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爱岗敬业是职业道德的基本要求。遵循职业道德、实现人生价值必须爱岗敬业。我们要在爱岗敬业、忠诚履职中努力实现人生价值。
一、爱岗敬业是职业道德的基本要求
1、职业道德的涵义及基本内容。
（1）什么是道德？道德是调整人与人之间以及人与社会之间行为规范的总和。制约人的行为规范有三个层次：法律、制度、道德。道德是最基础的层次，它通过劝导力和说服力规范人们的行为。道德评价的标准有三个：传统习惯、社会舆论、内心信念。
（2）什么是职业道德？职业道德是指与人们的职业活动紧密联系并具有自身职业特点的道德准则和规范。不同的职业有不同的道德要求，师有师德、医有医德、军有军德、工有工德、农有农德、商有商德、官有官德。
（3）职业道德的基本内容。所有职业都必须遵循的道德准则和规范：一是爱岗敬业；二是诚实守信；三是办事公道；四是服务群众；五是奉献社会。
2、爱岗数业是职业道德的首要规范。
（1）爱岗的含义：爱岗就是热爱自己的本职工作，热爱自己的工作岗位，能为做好本职工作尽心尽力、尽职尽责。
（2）敬业的含义：就是敬重自己所从事的事业，专心致力于事业，千方百计把事情办好。敬业往往同奉献联在一起。
（3）两者的辯证关系：爱岗与敬业相辅相承、相互支持。爱岗是敬业的前提、敬业是爱岗的升华。爱岗敬业是社会主义职业道德的最集中体现，是职业道德的首要规范。
3、公务人员和各行各业员工职业道德规范及具体要求。
（1）忠于职守，精通业务；
（2）求真务实，潜心事务；
（3）艰苦奋斗，廉洁公务；
（4）关心群众，平等服务；
（5）以身作则，立足要务（遵守法纪）。
二、遵循职业道德、实现人生价值必须爱岗敬业
为什么这么讲？概括地说，主要有以下几条理由：
1、立足岗位成才、搞好本职工作必须爱岗敬业。
2、投身社会实践、体现人生价值必须爱岗敬业。
3、全面建成小康社会、激发创造活力，必须爱岗敬业。
4、建设“一极三宜”、践行“一三五”、实现和谐崛起必须爱岗敬业。
5、这也是由我们公务人员和各行各业员队伍中存在的现实问题所决定的。一是作风飘浮，不重实干；二是好高鹜远，不切实际；三是精神萎靡，不思进取；四是敷衍塞责，玩忽职守；五是以权谋私，不守法纪。
三、在爱岗敬业、忠诚履职中充分体观人生价值
1、加强学习，注重修养，不断提高自身素养。
学习是真正的成功之母。我们要将学习作为一种精神追求和政治责任。从学习重点来讲，当前首要任务是学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想。要大力弘扬马克思主义学风，要注重修养、提升境界。
2、牢固树立崇高的理想信念和正确的“三观”。
理想信念是一个人立足社会的精神支柱。要牢固树立正确的世界观、人生观、价值观，其中世界观是“总闸门”。
3、立足岗位成才，忠诚履职，多为社会作贡献。
要尽职尽责，忠于职守，干一行，爱一行，精一行。要把本职工作既作为一种职业，更作为一种事业。
4、切实转变作风，真正做到为民、务实、清廉。
作风问题，至关重要。思想上要唯实，工作上要务实，作风上要扎实。要做到为民、务实、清廉，为民是目的，务实是手段，清廉是保证。
5、在践行民本岳阳理念、创先争优中充分体现人生价值。
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