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岳阳市20 17 年度部门（单位）整体支出
绩效评价自评报告



部门(单位)名称：   中共岳阳市委市直机关工作委员会                              
预 算 编 码：       51308                     
评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   


报告日期：2018年6月14日
岳阳市财政局（制）
- 15 -

— 1 —

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	黄婧
	联络电话
	0730-8889338

	人员编制
	19
	实有人数
	20

	职能职责概述
	1、负责制订市直机关党的建设规划，领导市直机关党的工作，分类指导市直机关党的建设工作，协调中央、省驻岳机关事业单位党的建设工作；2、指导市直机关各级党组织抓好党的思想、组织、作风建设和党员教育工作；3、负责指导市直机关和中央、省驻岳机关事业单位精神文明建设工作，承担市直机关思想道德、普法教育工作；4、指导市直机关各级党组织围绕党的中心任务和市委的工作部署，配合行政领导做好思想政治工作和社会稳定工作；5、承担市直部门机关党委正、副书记任免、考核和培训工作；6、指导市直机关各级党组织实施对党员特别是党员领导干部的监督，研究制订加强监督的措施和办法；了解各部门党员和群众对领导干部的意见，及时向市委反映有关情况；7、领导市直机关纪律检查工作委员会，指导市直机关各级党组织加强党风和廉政建设，查处有关党员干部违反党纪的问题，审批科级以下党员干部违纪的处理决定；8、领导市直机关工、青、妇等群众组织工作；9、承担市直机关副科级以下（含副科级）党员干部、入党积极分子、党务干部的培训工作；10、承办市委交办的其他事项。

	年度主要
工作内容
	任务1：夯实组织基础，组织党建督查、入党积极分子培训和党务干部培训；
任务2：正风肃纪，在市直机关单位组织开展作风建设督查，查处市直机关科级及以下党员干部违纪案件；
任务3：服务中心，组织开展“社会主义有点潮”主题征文活动和“新时代弄潮儿”电视展播活动；
任务4：组织开展环南湖健步行、市直机关羽毛球赛、篮球赛，丰富机关文化体育活动。

	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	1.部门整体控制支出在预算内；
2.部门年度整体绩效目标完成；
3.社会效益为优；

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财
政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他
收入

	局机关及二级机构汇总
	203.4
	53.67
	150.4
	0
	0
	-1.03

	1、局机关
	203.4
	53.67
	150.4
	0
	0
	-1.03

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	182.65
	181.32
	113.27
	68.05
	1.33
	-33.28
	20.39

	1、局机关
	182.65
	181.32
	113.27
	68.05
	1.33
	-33.28
	20.39

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	
	
	

	机构名称
	三公经费
合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	10.77
	3.55
	7.22
	0
	0

	1、局机关
	10.77
	3.55
	7.22
	0
	0

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	
	

	机构名称
	固定资产
合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	53.57
	53.57
	0
	0

	1、局机关
	53.57
	53.57
	0
	0

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	
	
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：夯实组织基础，组织党建督查、入党积极分子培训和党务干部培训；
目标2：正风肃纪，在市直机关单位组织开展作风建设督查，查处市直机关科级及以下党员干部违纪案件；
目标3：服务中心，组织开展“社会主义有点潮”主题征文活动和“新时代弄潮儿”电视展播活动；
目标4：组织开展环南湖健步行、市直机关羽毛球赛、篮球赛，丰富机关文化体育活动。
	[bookmark: _GoBack]1、严格落实中央《条例》要求，指导市检察院、市电信局等12个单位机关党委按期换届，指导市农业委、市国土局等35个单位机关党委届中调整；组织市直部分单位党组（党委）书记党建述职暨市直机关党的工作会议；组织对70个正处级单位开展党建重点工作开展情况督查；组织698人参加的入党积极分子培训班；组织150余名机关党委书记等党务干部到遵义、中山大学开展党务知识学习；组织330名市直单位支部书记开展轮训；2、组织对市直新提拔科级干部进行廉政法规测试；开展“纠‘四风’治陋习”明察暗访，查办科级及以下党员违纪案件25起，自办5起，审理20起，处分党员干部18人，其中撤销党内职务以上重处分11人；3、组织开展“社会主义有点潮--春天的故事”主题征文活动，共收到市直机关各单位投稿105篇，获奖34篇，展示了岳阳的发展成果和独特魅力。举行“新时代的弄潮儿”电视展播活动，11个具有突出事迹的集体（个人）被纳入展播，为打好“四大会战”营造良好氛围；4、组织开展“双进双联”活动、 “全民阅读进机关”活动，推进“书香机关”建设；组织开展“全民健身进机关”活动，组织市直机关环南湖健步行活动和市直机关篮球赛、羽毛球比赛。 

	整体支出
绩效定量目标及实施计划完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标
（部门工作实绩，包含上级部门和市委市政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：指导市直有关单位党组织按期换届
	100%

	
	
	
	指标2：组织入党积极分子培训班和党务干部培训班
	100%

	
	
	
	……
	

	
	
	数量指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	
	时效指标
	指标1：上半年组织两次入党积极分子培训班，全年组织两次党务干部培训班；
	100%

	
	
	
	指标2：及时处理群众投诉意见；
	100%

	
	
	
	指标3：组织对市直新提拔科级干部进行廉政法规测试。
	100%

	
	
	成本指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	效益目标
（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：开展多次 “纠‘四风’治陋习”明察暗访；
指标2：查办科级及以下党员违纪案件25起，自办5起，审理20起，处分党员干部18人，其中撤销党内职务以上重处分11人；
指标3：组织对市直新提拔科级干部进行廉政法规测试。
	100%

	
	
	经济效益
	指标1：
指标2：
……
	

	
	
	生态效益
	指标1：
指标2：
……
	

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	指标1：组织开展“双进双联”活动；
指标2：组织开展市直单位职工医疗互助。
……
	100%

	绩效自评综合得分
	100

	评价等次
	优秀

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	李  立
	纪工委副书记
	市直纪工委
	

	蔡春辉
	办公室主任
	办公室
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	评价组组长（签字）：




                                                               年    月    日

	部门（单位）意见：




                                         部门（单位）负责人（签章）：
                                                               年    月    日

	财政部门归口业务科室意见：




                                  财政部门归口业务科室负责人（签章）：
                                                                 年    月   日


填报人（签名）：                          联系电话：8889338
