湖南省党校行政学院系统科研工作先进单位奖评审细则
一、总  则

第一条 为加强党校科研组织工作，提高科研管理水平，促进科研工作发展，制定本细则。

第二条 全省党校行政学院系统科研工作先进单位奖的评选范围：市(州、省直)党校行政学院,县（市、区）级党校、行政学校。

第三条 全省党校行政学院科研工作先进单位奖的评选，重点考评市(州)和省直党校行政学院，主要包括承担科研项目，学术著作、教材出版，发表论文和研究报告，研究报告被采用，科研成果获奖，组织、承办、参加学术会议情况等。

二、获奖名额

第四条 全省党校行政学院系统科研工作先进单位奖的评选采用量化办法，累计计分，获奖依得分多少而定。市(州)和省直党校行政学院，县（市、区）党校行政学校的优秀科研工作先进单位奖分别评选，获奖名额为市（州）和省直党校行政学院为3-4个，县（市、区）党校行政学校由市（州）党校推荐，原则上每个地区获奖名额为1个。

三、评审程序

第五条 全省党校行政学院科研工作先进单位奖的评审程序

（一）各级党校行政学院（校）按要求及时报相关材料；

（二）省委党校、湖南行政学院科研处复核并按标准累计积分；

（三）省委党校、湖南行政学院学术委员会核定积分、排序、确定获奖名单，省委党校、湖南行政学院校（院）委批准。

四、评审量化标准

第六条 全省党校行政学院科研工作先进单位奖，考核项目的量化标准（附后）。

五、附则

第七条 全省党校行政学院系统科研工作先进单位奖评审工作由湖南省委党校、湖南行政学院科研处负责组织实施。
                                     中共湖南省委党校科研处 

                                        2013年3月5日
附：全省党校行政学院系统科研工作先进单位奖考核项目量化标准

一、科研课题

1、完成一项国家社会科学基金、自然科学基金重点课题、国家重点委托课题，总分为100分。

2、完成一项国家社会科学基金、自然科学基金一般课题（含自选课题和青年课题等），总分为80分。

3、完成一项省社科规划课题、省自然科学基金课题、省社科评审委员会课题，总分为 40分。

4、完成一项省有关部委、厅局委托课题，总分为20分。

5、完成一项市州党政机关、国有大中型企业、民营大中型企业招标或委托课题，总分为10分。

6、承担一项湖南省党校社会科学工作者联合会课题计10分，按时完成结项计10分。

第1-4类课题如为集体成果，则第1-5作者根据总分值按5：4：3：2：1比例计分。

二、出版的著作与教材

1、人民出版社、商务印书馆、上海三联出版社、中华书局等出版的个人著作，每千字计0.9分；合著主编计15分，副主编计8分，参与撰写者每千字计0.8分。

2、国家各部委所属的出版社、各省人民出版社等出版的个人著作，每千字计0.7分；合著主编计8分，副主编计4分，参与撰写者每千字计0.5分。

3、各省的专业出版社、高校出版社等出版的个人著作，每千字计0.5分；合著主编计6分，副主编计3分，参与撰写者每千字计0.4分。

4、第一、第二档出版社出版的教材，按低一档次著作计分；第三档出版社出版的个人撰写的教材，每千字计0.4分；合著主编计5分，副主编计2分，参与撰写者每千字计0.3分。

5、有多个主编、副主编，分别按各自分值平均计分。

6、辞书、通俗读物、资料汇编，均不参与计分。

三、公开发表的论文

1、在《人民日报》、《光明日报》、《求是》、《中国社会科学》、《新华文摘》报刊上发表一篇学术论文，基本分30分，每千字计6分。

2、在《哲学研究》、《马克思主义研究》、《经济研究》、《中共党史研究》、《党建研究》、《当代世界与社会主义》、《政治学研究》、《中国行政管理》、《管理世界》、《经济管理》、《法学研究》、《文学评论》、《自然辩证法研究》、《青年研究》、《妇女研究论丛》、《人口研究》、《社会学研究》、《中国图书馆学报》、《计算机研究与发展》刊物上发表一篇学术论文，基本分20分，每千字计5分。

3、在中文社会科学引文索引（CSSCI）来源期刊发表的论文，在党中央国务院所属各部门、中央党校、国家行政学院、中国社会科学院、各民主党派和全国性人民团体、国家一级专业学会主办的报刊（含《求是》所属的《红旗文稿》、《人民日报》所属的《内部参阅》）发表的学术论文，在《人大报刊复印资料》上转载的论文，基本分15分，每千字计4分。

4、在全国中文核心期刊发表的论文，在海外有正式刊号的杂志（经国内新闻出版局认定）发表的论文，基本分10分，每千字计3分。

5、在其它省级公开报刊上发表一篇学术论文，基本分5分，每千字计2分。

6、同一成果多家刊物转载，只计最高分，不重复计分。

7、集体成果第一至第五作者根据同一档次的分值按5：4：3：2：1的比例计分。如作者为两人，则按2：1比例计分，依此类推。

四、会议论文

1、经中共中央批准、几大部委联合召开的国家最高层次的学术理论研讨会入选论文，计70分。

2、经省委批准、几大部委或厅局联合召开的全省性大型理论研讨会获奖论文，计40分。

3、获全国一级学会理论研讨会论文一、二、三等奖和全省党校、行政学院系统理论研讨会论文一、二、三等奖，分别计5分、3分、1分。

4、参加由国家各部委组织召开的国际性学术会议，或应联合国教科文组织相关部门邀请出席国际性学术会议，论文获一、二、三等奖者，分别计30分、25分、20分，不设奖项的学术会议，入选论文计25分。

5、集体成果第一至第五作者，按5：4：3：2：1比例计分。

五、被采用的调研报告

1、调研报告被中共中央、国务院及党和国家领导人采用，每项计30分。

2、调研报告被省（部）级采用，每项计15分。

3、调研报告被市（州）级采用，每项计10分。

4、调研报告被县（区）级采用，每项计5分 。

5、调研报告被国有大中型企业、民营大中型企业采用，每项计3分。

6、被采用的调研报告第一作者必须是本校（院）成员，且须提交相关书面证明材料。

六、获奖成果

1、获国家图书奖、中国图书奖、国家社科基金成果一等奖、省第×届社科优秀成果一等奖的个人论文计80分，个人著作计120分，合著主编计15分，副主编计8分，参与撰写者每千字计0.4分。

2、获国家社科基金成果二等奖、省第×届社科优秀成果二等奖的个人论文计50分，个人著作计70分，合著主编计8分，副主编计6分，参与撰写者每千字计0.3分。

3、获省第×届社科优秀成果三等奖、国家社科基金成果三等奖以及湖南省党校、行政学院系统优秀科研成果一等奖的个人论文计40分，个人著作计50分，合著主编计6分，副主编计4分，参与撰写者每千字计0.2分。

4、获省第×届社科优秀成果四等奖、国家社科基金成果四等奖和湖南省党校行政学院系统优秀科研成果二等奖，个人论文计20分，个人著作计30分，合著主编计5分，副主编计3分，参与撰写者每千字计0.1分。

5、获湖南省党校行政学院系统优秀科研成果三等奖，个人论文计8分，个人著作计18分，合著主编计4分，副主编计2分，参与撰写者每千字计0.05分。

6、获奖著作有多个主编或副主编，按各自分值平均计分；著作以外的集体成果，第一至第五作者根据同一档次的个人论文分值，按5：4：3：2：1比例计分；如作者为两人，则按2：1的比例计分，依此类推。

7、同一成果多次获奖，只计最高分，不重复计分。

七、组织和承办学术会议

1、每组织和承办一次全国（含全国党校系统、国家行政学院系统）学术会议加40分；

2、每组织和承办一次全省（含全省党校行政学院系统）学术会议加20分；

3、每组织和承办一次市（州）级学术会议加10分。
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